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U d
Realita, v ktorej dnesni mladi [udia Ziju, sa za poslednych niekolko rokov vyraz-
ne zmenila. Tak, ako sa meni prostredie, v ktorom Ziju, menia sa aj ich potreby

a zaujmy. Ako na tuto skuto¢nost reaguju mladeznicke organizacie na Sloven-
sku? Je ich ponuka pre mladych fudi atraktivna®?

V Rocenke o praci s mladezou za rok 2014 prezentujeme 23 organizacii pra-
cujucich s detmi a mladeZou na Slovensku. Z toho je 12 ¢lenskych organizacii
Rady mladeze Slovenska a 11 organizacii s rozlicnymi cielovymi skupinami i te-
matickou orientaciou. Dolezitym aspektom pri vybere organizacii bola kvalita
neformalneho vzdeldvania a réznorodost pristupov k praci s mladezou. Nasou
snahou bolo predstavit atraktivnu pracu s mladezou ako aj sektor prace s det-
mi a mladezou v jeho celej Sirke.

Hlavnu Cast Rocenky tvori prezentacia aktivit organizacii, sposob rozvoja Cle-
nov a systém vzdeldvania dobrovolnikov a pracovnikov s mladeZou. V zavere
kazdej Casti najdete prehlad vybranych Udajov o jednotlivych organizaciach.
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Detska organizacia FENIX, o.z.

Detska organizacia FENIX, o0.z. vznikla v roku 1991. Jej hlavnym cielom je vy-
tvarat detom a mladeZi podmienky na aktivne, obohacujlice a prospesné
travenie volného Casu.

Aktivity
Prayi.delné Hlavné aktivity DO FENIX vychadzaju z vychovno-vzdelavacich progra-
aktivity mov, ktoré reflektuju zdujmy a potreby deti a mladych ludi. Pravidel-

nymi aktivitami na lokadlnej Urovni su celoro¢né cinnosti a podujatia,
ktoré realizuju zakladné kolektivy podla svojho zamerania.

Pravidelnd c¢innost na celoslovenskej drovni predstavuje Siroké
spektrum vzdelavacich aktivit (napr. Detska konferencia, Mladez-
nicka konferencia), zazitkovych aktivit, workshopy aj tdbory (napr.
zazitkovo-vzdelavacie kempy, etapové hry). DO FENIX uskuto&fiu-
je aj projekty pre deti so znevyhodnenim, napr. Turisticka nedela,
Krok za krokom do Zivota, Pernikovy domcek.
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Prilezitostné  V roku 2014 DO FENIX uskutoénil projektové aktivity zamerané na

aktivity spolupracu, zapajanie dobrovolnikov, participaciu a podporu dob-
rovolnickej prace — Projekt 1+1, Spolupraca s Inbagsom (spolupra-
ca neziskového a komercéného sektora). Dolezitou aktivitou bol aj
projekt Od Dukly po Devin zamerany na aktivne travenie volného
¢asu, podporu zdravého Zivotného stylu a zaroven pripomenul nie-
ktoré vyznamné momenty prace s detmi a mladezou.

Rozvoj ¢lenov

Pri praci s detmi a mladeZou sa DO FENIX sustreduje na medzilud-
ské vztahy, sebarozvoj, dobrovolnictvo v organizacii, Zivotné pros-
tredie, aktivnu participaciu mladych v organizacii a spoloc¢nosti, so-
cidlnu inkluziu, ludsko-pravne, environmentalne a eurdpske témy,
volnocasové aktivity a podporuje ich v uskutocfovani vlastnych
napadov.

DO FENIX vylep3uje svoje aktivity, vytvdra nové, aby bola atraktiv-
na pre sucasné deti a mladych [udi. Svojim pristupom, programom
a aktivitami reaguje na potreby a zaujmy deti a mladeze v snahe
motivovat ich k aktivnemu traveniu volného €&asu, ziskavaniu a roz-
vijaniu schopnosti a zru¢nosti.

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

DO FENIX aktivne pracuje s dobrovolnikmi, vytvara im priestor na
ziskavanie zrucnosti, rozsirovanie vedomosti ako aj realizaciu vlast-
nych napadov. Systém pripravy pozostava zo vzdeldvacich progra-
mov DO FENIX (Idem do toho, Nalievare Il), jednorazovych $koleni
a workshopov, vzdelavani organizovanych v rdmci Uzemnych organi-
zacii a zo vzdeldvani akreditovanych MSVVaS SR (moduly Uspe$ne
pri praci s detskym kolektivom a ManaZment detskej organizacie).

Vo vzdelavani dobrovolnikov sa DO FENIX venuje témam uloha
dobrovolnika, psycholdgia deti a mladeze, prezentacéné zrucnosti,
hry a aktivity, motivacia deti a mladych ludi, projektova ¢innost,
priprava podujatia, legislativa, bezpe¢nost, manazment, nové pri-
stupy a trendy v praci s detmi a mladezou, mobilita, Struktdrovany
dialdg.

Kurzy a workshopy pre dobrovolnikov vedu vyskoleni ¢lenovia DO
FENIX s teoretickymi poznatkami a zruénostami v danej oblas-
ti, externi spolupracovnici a dobrovolnici (Specialni pedagdgovia,
psycholdgovia, pracovnici s mladeZou, projektovi manazéri). Pre
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internych lektorov DO FENIX realizuje 1- a7 2-krat do roka $kolenia
zamerané na nové trendy, informacie, aktudlne projekty a prezen-
tacné zrucnosti.

Pre kazdy typ vzdelavania su vypracované materidly a prezenta-
cie, ktoré Ucastnici dostdvaju. Vzdelavacie materidly su dostupné
v tladenej aj elektronickej podobe. Dali rozvoj a odborn pripravu
veducich DO FENIX podporuje publikdciou noviniek a zaujimavosti
z oblasti prace s mladezou vo vnutornom informacénom obeZniku
HERMES 2-krat mesacne.




Domka — Zdruzenie salezianskej mladeze

Domka je jednou z najvacsich mladeznickych organizacii na Slovensku. Venuje
sa sprevadzaniu mladych ludi. Cielene im vytvara priestor pre angaZovanost
a ponuka doveru, zodpovednost a podporu, primerant ich veku a schopnos-
tiam, aby ich podporila vo vyzrievani v dobrych krestanov a statocnych obca-
nov. Nadvazuje na vychovnu skisenost sv. Jana Bosca.

Aktivity

Pravidelné
aktivity

PrileZitostné
aktivity

Pravidelnt ¢innost Domky v roku 2014 tvorili predovsetkym tzv.
stretka, tyzdenné stretnutia zdkladnych kolektivov. Pravidelne sa
stretavajuce skupiny spajaju deti a mladez priblizne rovnakého veku,
vedené su dvojicou dobrovolnikov - animatorov. Zaujmové kruzky
umoziuju Ucastnikom rozvijat svoje schopnosti a zru¢nosti v oblas-
ti ich zaujmu. Takmer kazdé stredisko ponuka pobytové, stanové Ci
denné tabory urcené viacerym vekovym kategoriam.

V roku 2014 Domka organizovala otvorené podujatia urcené Sirokej
verejnosti zamerané na prezentdciu ¢innosti a propagdciu strediska.
Niektoré strediska vychadzaju so svojou ¢innostou na verejné mies-
ta ako su parky a pripravuju program pre deti a mladych alebo sa
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podielaju na zveladeni okolia (streetworkové aktivity). Duchovné
aktivity ponukajui mladym priestor duchovne rast. Uskuto¢nili sa aj
viaceré Sportové aktivity (turnaje na miestnej Urovni a 9 celosloven-
skych turnajov).

Rozvoj clenov

Pri praci s ¢lenmi je pozornost zamerand na integralny rozvoj deti
a mladych a vo svojej Cinnosti sa Domka venuj témam medzilud-
skych vztahov, sebarozvoja a duchovna. Vo vychovno-vzdeldvacom
programe Cesty zrenia sa Domka venuje aj témam Specifickym pre
jednotlivé vyvinové obdobia. Témy dievcat a chlapcov sa liSia.

Domka na Slovensku pbsobi takmer 25 rokov. Spdsob prace s detmi
a mladeZou sa rozsiril z ,,prace pre mladych” (zaloZzena na hladani
potrieb mladych a reagovanie na ne) aj na ,,pracu spolu s mladymi“
(mladi fudia dostavaju priestor pre angazovanost, dostavaju zodpo-
vednost, doéveru a podporu).

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Rozvoj dobrovolnikov prebieha na miestnej aj celoslovenskej urov-
ni. Na miestnej Urovni strediskd animatorom poskytuju vzdeldvanie
v zavislosti od potrieb strediska a animatorov. Strediska Domky pra-
videlne pripravuju formaciu animatorov. Okrem pociatocnej pripra-
vy animatorov existuje aj priebezné sprevadzanie. Slizi na prehlbo-
vanie vedomosti, tréning zruc¢nosti, rieSenie problémovych situdcii
a posilfiovanie spolocenstva animatorov.

Na celoslovenskej Urovni Domka pripravuje dobrovolnikov na reali-
zaciu vychovno-vzdelavacieho programu Cesty zrenia. Ucastnici sa
naucia pracovat s materialmi, ktoré im pom®ozu pri priprave stretnu-
ti s clenmi.

Domka tie pontka nadstavbové $kolenie Skola pre animatorov.
Animatori si na Skoleni prehlbuju vedomosti a zru¢nosti v praci
animatora.

Pri praci s dobrovolnikmi sa Domka venuje Sirokému spektru tém
ako uloha dobrovolnika, nové deti v organizacii, psycholdgia deti
a mladeze, prezentacné zru¢nosti, odmeny a tresty, hry a aktivity,
administrativa.

Vzdeldvanie na miestnej Urovni robia lektori povereni zodpovedny-
mi pracovnikmi v stredisku. Stredisko tiez zabezpecuje pripravu svo-
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jich lektorov. Na celoslovenskej Urovni ho realizuju Specidlne urcené
lektorské timy. Lektori pésobiaci v projekte Cesty zrenia su kazdy rok
pripravovani po¢as dvoch stretnuti. V projekte Skola pre animatorov
koordindtor projektu zabezpecuje odovzdavanie obsahov jednotli-
vych kurzov a priebezné sprevadzanie lektorskych timov.

Dombka pouziva vlastné materialy pre vzdeldvanie svojich dobrovol-
nikov a lektorov. Tieto materidly maju Ucastnici aj lektori k dispozicii.

-
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HNUTIE KRESTANSKYCH
SPOLOCENSTIEV DETI

eRko je detska organizécia s celoslovenskou pésobnostou. Jeho ciefom je pomahat pri vycho-
ve a neformalnom vzdelavani deti a mladych ludi na zrelé krestanské osobnosti podielajuce
sa na rozvoji spolo¢nosti, v ktorej ziju. Poslanie eRka sa uskutocruje cez osobny priklad mla-
dych dobrovolnikov, ktori prezZivaju spolu s detmi Zivot v spolocenstve.

Aktivity
Pravidelné Zakladom cinnosti eRka je pravidelnd mimoskolska praca s detmi
aktivity v malych spoloéenstvach — stretkach. Prostrednictvom aktivit, rozho-

vorov, pribehov, modlitby a hier preZivaju deti so svojimi veducimi ra-
dostné spolocenstvo, rozvijaju svoje talenty, vedomosti a zru¢nosti.

eRko kazdorocne organizuje kolednicku akciu Dobra novina, ktora
je spojena so zbierkou pre krajiny tretieho sveta. Pocas priprav 20.
rocnika sa zameriavali nielen na ndcvik kolednickych vinsov, ale aj
na témy rozvojového vzdeldvania. Ku pravidelnym aktivitdm eRka
patria aj celoslovenské kampane Detsky ¢in pomoci a Vypni telku,
zapni sebal



PrileZitostné
aktivity

Rozvoj ¢lenov

Ponuku eRka pre deti doplfiaju celoslovenské kampane Detsky &in
pomoci, Sviecka za nenarodené deti, Den pocatého dietata ¢i medi-
alna kampan Vypni telku, zapni seba!

Okrem toho animatori pripravuju pre svoje stretka rozne jednodio-
vé aktivity ako Dni Zivota, karnevaly,... Vyvrcholenim celoro¢ného
stretdvania byva letny tabor.

V préci so svojimi ¢lenmi sa eRko venuje téme medziludskych vzta-
hov, formacii charakteru (osvojenie si osobnych a socidlnych cnosti),
sebarozvoju, rozvojovému vzdeldvaniu a rozvoju duchovného Zivota.

V poslednych rokoch sa eRko ovela viac koncentruje na osobnost
veduceho, na jeho moralne hodnoty, rozsirilo vzdelavanie veducich
o nové témy a aktualizovalo obsahy kurzov. V pravidelnej praci s det-
mi eRko vyvinulo celoslovenské kratkodobé programy a kampane,
ktoré ozivuju celoro¢né stretavanie.

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

eRko organizuje Siroku skalu vzdeldvacich kurzov pre svojich ¢lenov
ako aj novych dobrovolnikov. Od zakladného vzdelania dobrovolnika
potrebného pre pracu s detmi az po Specificky zamerané kurzy na roz-
Sirovanie si vedomosti a zru¢nosti dobrovolnikov. Tiez realizuje vzde-
lavanie na rozvoj zru¢nosti mladeznickych veducich, mladych lidrov
cez dva akreditované programy Dobrovolnickej univerzity eRka.

V poslednych rokoch sa eRko zaoberalo tvorbou tzv. Cesty eRkara.
Predstavuju subor vedomosti, zru€nosti a postojov, ktoré by si mal
veduci postupne osvojovat, aby mohol kvalitne viest detské stretko.

Dobrovolnici maju moznost zucéastnit sa kurzov k Specifickym té-
mam (napr. o tdboroch, problémové deti, Zivotné zruc¢nosti, tvorivé
metddy...), kurzov na rozvoj zruénosti mladych lidrov, ¢i zahranic-
nych vzdeldvacich podujati. Oblastné kurzy poskytuju priestor pre
vzdeldvanie veddcich z oblastného centra, zdielanie dobrej praxe
a odovzdavanie skdsenosti.

Okrem workshopov, kurzov a Skoleni sa eRko snazi zabezpedit prie-
beiné sprevadzanie a superviziu dobrovolnikov a pracovnikov
s mladezou.

Kurzy pre dobrovolnikov pokryvaju témy ako uloha dobrovolnika,
psycholdgia deti a mladeze, zaklady pedagogiky, rozvoj tvorivosti
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a Zivotnych zrucnosti, prezentacné zrucnosti, hry a aktivity, organi-
zovanie taborov, administrativa. eRko ma vlastné vzdelavacie mate-
ridly, ktoré su pre ucastnikov a lektorov dostupné.

Realizaciu cielov eRka v oblasti pedagogiky, psycholdgie a metodiky
vychovy zabezpecuje odborna metodicka komisia PEPO. Clenmi su
odborne vzdelani dobrovolnici — absolventi pedagogického smeru.

Mnohi lektori maju viacrocnu pedagogicku prax a absolvovali rozli¢-
né Specifické tréningy a tréningové programy. eRko ma tieZ vypraco-
vany akreditovany modul Tréner v eRku, obsahujlci dva vikendové
tréningy.

N Y B i —— S
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INEX

Slevakia

INEX Slovakia

INEX Slovakia (INternational EXchange) od roku 1993 podporuje mladych
[udi v spozndvani novych kultur, vytvarani priatelstiev z celého sveta, ziska-
vani skusenosti a v osobnom a profesijnom raste. INEX svojich ¢lenov rozvija
prostrednictvom medzinarodnych dobrovolnickych aktivit a neformalneho
vzdeldvania.

Aktivity
Pravidelné INEX Slovakia sa v roku 2014 venoval dobrovolnickym, vzdeldva-
aktivity cim, propagacnym a rozvojovym aktivitdm v oblasti dobrovolnic-

tva a osobnostného rozvoja mladeze.

Medzinarodné tabory dobrovolnickej prace alias workcampy
spajaju ludi pochadzajucich z roznych prostredi, aby pracovali na
mikro projektoch, ktoré su prinosom pre lokalne komunity na ce-
lom svete. V rdmci dlhodobych dobrovolnickych projektov INEX
vysiela dobrovolnikov na projekty na 3 — 12 mesiacov. Vikendové
workcampy na Slovensku a jednodrfiové dobrovolnicke aktivity
(napr. v materskych Skolach, v DSS Integra) patria ku kratkodobym
aktivitdm INEXu Slovakia. V rdmci programu Erasmus+ INEX vysiela

-12 -






PrileZitostné
aktivity

Rozvoj ¢lenov

a hostuje dobrovolnikov prostrednictvom Eurdpskej dobrovolnic-
kej sluzby.

Medzi vzdeldvacie aktivity INEXu patria Skolenia pre veducich me-
dzinarodnych dobrovolnickych taborov akreditované MSVVaS SR,
mladeZnicke vymeny a medzinarodné skolenia v ramci programu
Erasmus+. Cajové dejchanky su pravidelné stretnutia dobrovolni-
kov organizované kanceldriou INEXu Slovakia na tému zaujimavu
pre mladych ludi. INEX sa tieZ venoval propagacii dobrovolnictva
na Skolach a podujatiach.

Kazdy rok prinesie nové aktivity, témy. Nie je vS8ak mozné ich iden-
tifikovat ako konkrétnu aktivitu, ale inovaciu existujuce;j.

V praci so svojimi ¢lenmi sa INEX Slovakia venuje predovsetkym
medziludskym vztahom, sebarozvoju a Zivotnému prostrediu.

Spbsob prace sa prisposobil novej generacii, mladeZi pouZivajlcej

nové technoldgie, vyrastajicej v nekompletnych rodinach a vy-
chovavanej v inych podmienkach.

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

VedUci taborov musia Uspesne absolvovat akreditované $kolenia
MSVVaS zamerané na vedenie dobrovolnikov, motivaciu, organi-
zovanie, pldnovanie a hodnotenie tdbora, medzikulturne ucenie,
financny manazment. Toto Skolenie je v rozsahu 3 vikendov.

V dalsich vzdeldvacich aktivitach sa INEX venuje témam ako uloha
dobrovolnika, prezentacné zru¢nosti, hry a aktivity.

Tréningy vedie INEX Zkolitelsky tim. Skolitelia sa zG&astfuju slo-
venskych aj zahrani¢nych skoleni pre skolitefov. Ku Skoleniu st do-
stupné materidly.

T




kdm®»

Krestanskodemokraticka
mladez Slovenska

Krestanskodemokraticka mladez Slovenska

Krestanskodemokratickd mladez Slovenska (KDMS) je samostatna organiza-
cia s partnerskym vztahom ku Krestansko-demokratickému hnutiu (KDH).
Cielom KDMS je rozvijat vzdelanie, zaujem o politiku a schopnost mladych
[udi menit veci, ktoré sa okolo nich deju.

Aktivity
Pravidelné Cinnost KDMS v roku 2014 pozostévala z jarného a jesenného Féra
aktivity mladych, ktoré boli venované aktudlnym témam. Ide o pravidelné

aktivity, prostrednictvom ktorych sa KDMS snaZi podporovat a rozvi-
jat mladych lidrov, aj propagovat a sSirit hodnoty krestanskej demok-
racie medzi mladymi [udmi.

V Myte pod Dumbierom KDMS kazdoroéne organizuje letny festival
Dumbier. Jeho hlavnou naplfiou je vystup na Dumbier a koncerty
slovenskych kapiel. K pravidelnym aktivitdm patri aj DOBROweek,
pocas ktorého sa ¢lenovia venuju dobrovolnickym aktivitdm vo svo-
jom regidne alebo v konkrétnej obci.

Prilezitostné  Clenovia KDMS sa aktivne zapojili do komunélnych volieb.
aktivity
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Rozvoj ¢lenov

KDMS sa v otazke rozvoja svojich ¢lenov zameriava na medziludské
vztahy a sebarozvoj, venuje sa formalnemu aj neformalnemu vzde-
lavaniu v otazke obcianskej a politickej uvedomelosti mladych fudi,
¢i v roznych aktualnych témach (napr. Zivotné prostredie, spravodli-
vost, problematika SME).

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Dobrovolnici KDMS sa vzdeldvaju na medzinarodnych tréningoch,
odovzdanym know-how v ramci organizacie alebo priamo na akti-
vitdch KDMS, ako napr. Férum mladeZe. Ich priprava sa sustreduje
na ulohu dobrovolnika, prezenta¢né zru¢nosti, administrativu, soft
skills, negociaciu, pomoc a podporu mladeze.

svs v

Interné vzdeldvanie vedu externi lektori alebo skisenejsi ¢lenovia
KDMS. Lektori sa pripravuju individualne, napr. na tréningoch zahra-
ni¢nych partnerov. TieZ vychadzaju z vlastnej skdsenosti.

Na pripravu dobrovolnikov KDMS vyuZiva materidly partnerskych
organizacii. Dostupné su v centrale organizécie.




LAURA, zdruzenie mladych

Laura, zdruzenie mladych, je dobrovolné obcianske zdruZenie, ktoré podpo-
ruje integralny rozvoj deti a mladych — so Specidlnou pozornostou na diev-
¢ata a mladé Zeny. Rozvija ich schopnosti, potencial, v salezidanskom duchu
vychovava k zrelému a radostnému preZivaniu Zivota a ku krestanskym hod-
notam. Svoju c¢innost realizuje prostrednictvom osobného sprevadzania a
volnocasovych aktivit v Style preventivneho systému.

Aktivity
Pravidelné Na lokdlnej Urovni sa Cinnost Laury skladala predovsetkym zo
aktivity stretnuti rovesnickych skupin, krizkov (napr. Sportovy, tanecny,

tvorivy, varenia), klubovej €innosti a vzdeldvacich podujati pre
dobrovolnikov a mladych (napr. strediskovd skola animacie, for-
macné prednasky).

Na celoslovenskej urovni v roku 2014 Laura uskutocnila cyklus
vzdelavacich kurzov V nasadeni Zivota, ktoré su pripravou na dob-
rovolnicku sluzbu pocas letnych prazdnin. Predovsetkym pre stre-
doskolakov je uréeny kurz medidlnej vychovy Medidlna skola.
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PrileZitostné
aktivity

Rozvoj ¢lenov

Popri pravidelnej ¢innosti Laura organizuje mnozstvo dalSich podu-
jati tak na miestnej ako aj celoslovenskej Urovni. Na miestnej trov-
ni to boli jednodriové Sportové a kultirne podujatia (napr. eMeM
Cup, Hecni sa..., Cecilfest, Karneval na lade), viacdiiové a pobytové
podujatia (napr. vylety rovesnickych stretiek, primestské a pobyto-
vé tdbory) a vzdelavacie podujatia.

Na celoslovenskej Urovni to boli predovsetkym Sportové turnaje,
priprava volejbalového druZstva na medzindarodné salezidanske
$portové hry a Ucast na nich, taneéna sutaz skupin Teendance.

Vo svojom vychovnom programe sa Laura venuje témam medzi-
[udské vztahy, sebarozvoj, komunikacia, time manazment, sebare-
flexia, kritické myslenie, zZivotné prostredie a duchovno.

Laura svoju cinnost realizuje salezianskym vychovnym Stylom,
prostrednictvom osobného sprevadzania a volhocasovych aktivit
v tyle preventivneho systému. Najva&$ia zmena nastala v prehibe-
ni a rozSireni prace s dobrovolnikmi a spésobu ich formacie. Vo for-
macii rovesnickych skupin sa zacali viac zameriavat na integralnost
vychovy, nadvaznost, spolupracu a otvorenost. Praca sa stala viac
systematickou so zachovanim spontannosti v aktivitach.

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Priprava dobrovolnikov prebieha na miestnej Urovni v strediskach.
Zavisi od potrieb konkrétneho strediska. VacSinou su to mesacné
formacné stretnutia animatorov (tzv. miestna skola animacie).
Zaciatocna formacna priprava dobrovolnikov trva vacsinou 1 rok.
V oblasti duchovného a osobnostného rozvoja st vrcholom tyzdrio-
vé formacné duchovné cvicenia.

Na celoslovenskej Urovni Laura vyuziva projekty zdruZzenia DOMKA
Skola pre animéatorov a Cesty zrenia, ktorych sa zd&astfiuju aj jej
dobrovolnici.

Vzdelavanie dobrovolnikov zahtffia odbornu pripravu aj osobnostny
rast. V Laure sa venuju témam a oblastiam ako Uloha dobrovolnika,
psycholdgia deti a mlddezZe, pedagogika, didaktika, socidlna praca,
spiritualita, manaZment, hry a aktivity, administrativa, komunikac-
né a prezentacné zrucnosti, praca v time, prevzatie zodpovednosti,
motivacia.
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Vzdelavanie zabezpeduju dobrovolnici s dlhoroénymi skisenosta-
mi s pracou v Laure a externi odbornici v oblasti, ktord je naplrfiou
kurzu. Dobrovolnici su na ulohu lektora pripravovani absolvovanim
mesacnych formacnych stretnuti animatorov (tzv. miestnej Skoly
animdcie), na celoslovenskej Grovni sU vyuZivané projekty Skola
pre animatorov a Cesty zrenia. TieZ maju moznost mentoringu
a supervizie zo strany starsich dobrovolnikov.

Kazdé stredisko ma vypracované svoje materidly, ktoré vyuzZiva pri
vzdelavani dobrovolnikov. Laura vyuZiva aj materidly organizacie
Domka. V strediskach maju zodpovedni dobrovolnici za vzdeldva-
nie a lektori materialy k dispozicii. Laura sa snazi mat v kazdom
stredisku literatdru, ktora pomoze dobrovolnikom v rozvoji v jed-
notlivych oblastiach.




SLOVENSKA
DEBATNA
ASOCIACIA

E
E
Slovenska debatna asociacia

Slovenska debatnda asociacia (SDA) sa od roku 1999 ako jedind organizacia
na Slovensku venuje systematickému rozvoju debatnych aktivit a debatnej
metodiky. Jej poslanim je podporovat kritické myslenie, otvorenost a ob-
¢ianstvo mladych ludi.

Aktivity

Pravidelné V roku 2014 boli aktivity SDA zloZené predovsetkym z ¢innosti 57

aktivity debatnych klubov, organizicie stredoSkolskej a zakladoskolskej
debatnej ligy a samostatnych debatnych turnajov, trénerskych,
rozhodcovskych a dobrovolnickych semindarov, a Letnej akadémie
Discover. Kalendar SDA sa riadi Skolskymi rokmi, takze v kalendar-
nom roku 2014 skondila debatnd sezéna 2013/2014 a zacala sezd-
na 2014/2015. Do sezény 2013/2014 sa zapojilo 91 trojélennych
stredoskolskych debatnych timov a 70 dvojclennych zakladoskol-
skych timov. Medzindarodného debatného turnaja v aprili sa zucast-
nilo viac ako 250 debatérov z 13 krajin a letnej akadémie Discover
sa zUcastnilo 137 slovenskych a ¢eskych stredoskolakov.
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PrileZitostné
aktivity

Rozvoj ¢lenov

Okrem beZnych aktivit SDA uskutocnila aj verejné debaty a disku-
sie. Od novembra do decembra prebehol projekt Z dejin do de-
bat, ktorym si ¢lenovia SDA pripomenuli 25. vyrocie NeZnej revo-
lucie. Podujati organizovanych mladymi ludmi sa zdcastnili aktivisti
a spolocenski vedci, napr. Miroslav Kusy, Olga Gyarfasova a Zuzana
Wienk.

Vo svojej Cinnosti sa SDA posunula od ucitelskej organizacie k mla-
deZnickej, od debatnych turnajov ku klubovej ¢innosti, od hodnote-
nia prejavu (formy a stylu) k hodnoteniu obsahu.

SDA rozvija svojich ¢lenov v témach aktualneho diania a podla de-
batnych téz, a podporuje ich v sebarozvoji. V roku 2014 sa debato-
valo napr. o vplyve finanénych skupin na média, o Sireni nevedec-
kych informacii o ockovani alebo o situdcii na Ukrajine.

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Na zaciatku kaZzdej sezény (v septembri) SDA robi seminar pre ve-
ducich klubov rozdeleny podla predchadzajucich skisenosti s de-
batou. Semindr trva jeden vikend.

SDA tieZ organizuje rozhodcovsky seminar a seminar pre veducich
klubov nedebatérov, ktori su novi v organizacii.

Vzdelavanie veducich je zamerané na ulohu dobrovolnika, nové
deti v organizdcii, prezentacné zruénosti a administrativu.

Vzdelavacie aktivity vedu starSi dobrovolnici. SDA ma mentorsky
systém, v ktorom skuseni lektori sleduju mladsich dobrovolnikov
a davaju im spatnd vazbu. Lektori mdzu konzultovat svoju pripra-
vu so skusenejSimi lektormi. Materidly potrebné pre pripravu maju
dobrovolnici k dispozicii.




SLOVENSKY
SKAUTING

=2

Slovensky skauting, 0.z.

Skautské hnutie ma na Slovensku dlhoro¢nud tradiciu. Skauting bol na Slo-
vensku zaloZeny v roku 1913. Svojim ¢lenom ponuka pestré aktivity, ktorych
ciefom je nielen zdbava, ale predovsetkym rozvoj zruénosti a vedomosti.
Slovensky skauting vychovava deti a mladezZ vo viestranne rozvinutych obca-
nov a vytvara priestor, kde si plnia svoje sny a nachadzaju priatelov.

Aktivity
Pravidelné V roku 2014 bola pravidelna ¢innost zloZzena najma z pravidelnych
aktivity schodzok a vyletov na lokalnej Urovni. Deti sa schadzaju priblizne

raz do tyZzdna a 1- aZz 2-krat za mesiac maju cez vikend vylet do pri-
rody alebo mesta.

Na ndrodnej Urovni Slovensky skauting organizoval viacero vzdela-
vacich akcii pre mladych veducich a animatorov. Napriklad Radcov-
ské férum pre 100 animatorov z celého Slovenska, Ci celoslovensku
sutaz medzi skautskymi skupinami s nazvom DruZina roka.

Prilezitostné V roku 2014 sa uskutocCnil letny tabor pre stredoskoldkov FESTro-
aktivity verMOOT v Hodrusi. 120 skautov zo Slovenska sa zt€astnilo medzi-
narodného stretnutia skautov v Ceskej republike.

-23-






Rozvoj ¢lenov

Pri rozvoji ¢lenov sa Slovensky skauting zameriava predovsetkym na
oblasti medzifudskych vztahov, sebarozvoja a duchovna.

Slovensky skauting bol obnoveny v roku 1989 do podoby v akej
bol v roku 1969 zakazany. Preto sa pristup k defom musel vyrazne
zmenit. Poslednych péatnast rokov sa vychovny program zameriava
najma na individudlnu rovinu a potreby dietata, nie na tabulkové
dosahovanie vykonov a standardov. Do programu implementovali
pouzivanie modernych technolégii a zastarané veci z neho vypadli,
napriklad Morseova abeceda.

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Slovensky skauting pripravuje dobrovolnikov na ich ¢innost v rdmci
viacstupriového vzdeldvacieho procesu.

Clenovia, ktori vyrastli v organizacii absolvuju kurz pre animatorov,
ktory sa venuje najma priprave pravidelnych vyprav. Tréning anima-
tora trvd 3 — 4 vikendy. Novi dospeli dobrovolnici absolvuju zaklad-
ny kurz, kde sa naucia zaklady skautskej metddy prace s mladeZou.

Veduci skautskych skupin absolvuju kurz prvej pomoci a kurz ve-
nujuci sa organizovaniu dlhsich pobytovych podujati a vedenie niz-
Sich organizacnych zloZiek. Tento kurz je v rozsahu 4 — 5 vikendov
a 9-driového letného tabora.

Poslednou nadstavbou je kurz pre skautskych inStruktorov venu-
juci sa skusenym skautskym veduicim. Ti sa na fiom ucia prednasat
a formovat budducich skautskych veducich.

V ramci vzdeldvania dobrovolnikov sa Slovensky skauting venuje té-
mam ako uloha dobrovolnika, nové deti v organizécii, psycholdgia
deti a mladeze, prezentacné zrucnosti, odmeny a tresty, hry a akti-
vity, ¢i administrativa.

Kurzy pre skautskych animatorov a veducich lektorsky vedu skautski
odbornici alebo externisti zvoleni na konkrétnu Specializaciu, kto-
rd nepokryva vzdelavaci tim. Internych lektorov Slovensky skauting
pripravuje na celoslovenskom kurze pre skautskych lektorov. Tento
kurz sa realizuje raz za tri roky.

Slovensky skauting pouZiva vlastné materidly pre vzdeldvanie svo-
jich dobrovolnikov a lektorov, a tieto materialy maju k dispozicii.
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Spolocenstvo evanjelickej mladeze

Spoloéenstvo evanjelickej mladeze (SEM) je celoslovenské krestanské mla-
deZnicke obcianske zdruzenie. Cieflom SEM je viest mladych ludi k poznaniu
Boha a porozumeniu Jeho pravd. Zaroven podporuje zapojenie sa svojich
¢lenov do Zivota miestneho cirkevného zboru.

Aktivity

Pravidelné
aktivity

PrileZitostné
aktivity

Cinnost SEM v roku 2014 pozostavala z rozliénych aktivit. Clenovia
sa pravidelne stretdvali na mladeznickych a dorastovych stretnu-
tiach alebo v oblastnych kluboch. Medzi vzdelavacie aktivity SEM
patri Konferencia SEM, rocny mentoringovy program pre mladych
veducich Dokonaly v Kristu, stretnutia veducich mladezi, konfir-
macné vikendové pobyty pre mladych ludi vo veku 12 — 14 rokov.
Na letnom festivale SEMFEST si U¢astnici mozu vypocut krestanské
kapely, zUéastnit sa seminarov, workshopov a adrenalinovych akti-
vit. SEM uskutocnilo misijné aktivity Helping Hand a misijné cesty
do Srbska a Bieloruska.

SEM prilezitostne pomaha pri rozli¢nych akciach partnerskych orga-
nizdcii (napr. na stretnutiach seniorov organizovanych ECAV a.v. na
Slovensku), pri tdboroch, koncertoch, festivaloch.
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Rozvoj ¢lenov

V préci so svojimi ¢lenmi sa SEM venuje medziludskym vztahom,
sebarozvoju a duchovnu.

Program sa snaZi prisposobit aktudlnym potrebam a zaujmom mla-
dych ludi. V minulosti mladym ludom stacilo sa stretndt, budovat
vztahy, v krestanskom prostredi studovat BoZie pismo a rast vo svojej
viere. Dnes su ich potreby omnoho SirSie zamerané. Preto SEM roz-
Siruje svoje zazitkové atrakcie a zameriava sa viac na aktudlne témy.

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

VedUci pracovnici s mladeZou absolvuju 9-mesacny skoliaci program
Dokonaly v Kristu. Tento program je doplneny o mentoring. Kazdy
Student md v rdmci programu mentora, ktory mu pocas roka poma-
ha pri jeho dobrovolnickej sluzbe.

Dvakrat ro¢ne SEM organizuje celoslovenské stretnutie pre veducich
mladezi, kde moéZu zdielat svoje skisenosti, podporovat sa a ucit sa
od seba navzajom.

Na miestnej Urovni sa v jednotlivych oblastnych centrach konaju pra-
videlné stretnutia pre pracovnikov v danej oblasti, kde planuju aktivi-
ty na dalSie obdobie, radia a pomahaju si.

Vo vzdelavani dobrovolnikov sa SEM zameriava na Ulohu dobrovolni-
ka, nové deti v organizacii, prezentacné zruc¢nosti, hry a aktivity.

Vacsinu vzdeldvacich podujati vedu starsi pracovnici. Lektori Skolenia
Dokonaly v Kristu st odbornici v urcitej oblasti (napr. pedagogika, psy-
cholégia) a laici, ktori absolvovali tento program alebo externé skolenia.

SEM ma3 vlastné aj prevzaté vzdeldvacie materialy. Pre program Do-
konaly v Kristu su vypracované osnovy. Tiez disponuje priru¢kami
s ndpadmi na hry, aktivity a zamysleniami. SEM vydalo aj preklad
nemecke]j publikdcie Emmaus pre pracovnikov s dorastom a konfir-
mandmi. VSetky materidly maju dobrovolnici a pracovnici k dispozi-
cii. Niektoré su volne dostupné na web-stranke SEM.




Zvaz skautov madarskej narodnosti

Szlovakiai Magyar Cserkészszovetség — Zvaz skautov madarskej narodnosti
(SZMCS-ZSMN) bol obnoveny zaciatkom roku 1990. Venuje sa predovsetkym
mladezi madarskej narodnosti na Slovensku. Ciefom SZMCS-ZSMN je vychova-
vat svojich ¢lenov v duchu skautingu, rozvijat vo fyzickej, psychickej a mravnej
oblasti.

Aktivity
Pravidelné Najvacsiu cast pravidelného programu tvoria tyZzdenné druZinové
aktivity schodzky. Byvajutematicky zoradené tak, aby zapadalido celoro¢ného

vychovného planu, va&sinou trvaju 1,5 — 2 hodiny. Dal$im druhom
pravidelnych aktivit su kazdoroc¢ne usporiadané akcie, predovsetkym
letné a vikendové skautské tabory. Tieto akcie su prileZitostou pre
¢lenov na intenzivne prezivanie skautingu, pokrok vo vedomostiach
a ziskanie skdsenosti.

Na celozvazovej uUrovni v roku 2014 SZMCS-ZSMN organizovala
konferencie pre vodcov dobrovolnikov. Na konferenciach sa venovali
odbornym témam, planovaniu svojej C¢innosti a rieSeniu zaleZitosti
zvazu.
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PrileZitostné
aktivity

Rozvoj ¢lenov

SZMCS-ZSMN prilezitostne organizoval medzinarodné seminare
pre vodcov, Sportové dni, kultirne a spolocenské programy pre
verejnost. Dalsimi aktivitami su tematické vikendy, napr. vodné tury,
viacdriové vylety alebo vikendy pre najmladsich ¢lenov (skautské
vi¢ata). Vietky tieto programy sluzia na podporenie vychovného
zadmeru pravidelnych aktivit.

SZMCS-ZSMN tieZ spolupracuje aj s inymi organizaciami na niektorych
projektoch.

V praci s ¢lenmi sa SZMCS-ZSMN venuje témam medziludskych vzta-
hov, sebarozvoja, Zivotného prostredia, duchovna, vyvoja telesnej
zdatnosti, citového vyvoja, rozvoja vedomosti a charakteru.

Podstata prace Zvazu skautov madarskej narodnosti spociva
v skautskych idedch, skautskom zakone a skautskom slube. Zakladné
myslienky sa nezmenili. Zmenil sa spésob prace s ¢lenmi a metddy.
V minulosti bol program orientovany na nadobuldanie vedomosti
a dosahovanie vykonnostnej Urovne. V sucasnosti sa SZMCS-ZSMN
svojimi aktivitami zameriava na rozvoj charakteru, vedomosti,
zruénosti, telesnej zdatnosti, medziludskych vztahov, emoc¢ného
citenia a duchovna.

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Dobrovolhici a pracovnici s detmi a mladezou st na ¢innost v SZMCS-
ZSMN pripravovani v rdmci viacurovriového kontinualneho vzdelava-
nia. NajdolezitejSim druhom Skolenia su tzv. lesné skoly. Su urcené
pre rozne vekové kategdria a r6zne Urovne skautského vodcovstva
(pomocni radcovia, radcovia, pomocni vodcovia, vodcovia). Jednot-
livé drovne lesnych $kél na seba nadvazuju. Lesné Skoly su v rozsahu
11-driového letného tabora doplneného o jeden alebo viac vikendo-
vych semindrov, v zavislosti od Urovne lesnej skoly.

Na lesné skoly nadvazuju skolenie skautskych vodcov a odborné sko-
lenia. Skolenie skautskych vodcov je najvy3im stupfiom vzdelavania.
SIUZi na pripravu vodcov pre celozvdazové a medzinarodné cinnosti.
Odborné $kolenia sltZia na rozsirovanie a prehibenie vedomosti vod-
cov (napr. $kolenie vodcov pre vi¢at, $kolenie vodnych skautov).

V ramci vzdelavania dobrovolnikov a pracovnikov s detmi a mlade-
Zou sa SZMCS-ZSMN venuje témam ako Uloha dobrovolnika, nové
deti v organizacii, psycholégia deti a mladeze, prezentacné zrucnosti,
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hry a aktivity, administrativa, inSpirativne vychovné metédy, uzly, via-
zané stavby, Zivot v prirode, spoznanie a ochrana prirody, sebarozvoj.

Skolenia a lesné koly vedie tim skautskych vodcov, ktory zodpove-
dé za odbornost a aktualitu tém, kvalitu uskutoénenia, zveladova-
nie a vyvoj vzdelavania. Novi lektori prechadzaju ro¢nou pripravou
v lektorskom time, v ktorom budu pdsobit. Stcastou tejto pripravy
je obozndmenie sa s metodikou, principmi, tematikou danej lesnej
Skoly a aktivna Ucast na priprave aktudlneho rocnika lesnej skoly.

SZMCS-ZSMN disponuje vlastnymi materialmi pre vsetky Urovne
vzdeldvania a pravidelne su aktualizované. Vzdelavacie materidly su
dostupné pre ¢lenov a lektorov lesnych skol.




YMCA

ZdruZenie YMCA na Slovensku poésobi s prestdvkami od 1. svetovej vojny.
Prvykrat bola zakdzand pocas 2. svetovej vojny. Po kratkom posobeni bola
YMCA na Slovensku v roku 1951 nasilne rozpustena. YMCA na Slovensku
obnovila svoju ¢innost v roku 1990 ako sucast svetového hnutia YMCA -
Young Mens’ Christian Association (Krestanské zdruzenie mladych ludi).

Aktivity
Pravidelné Pravidelna ¢innost v roku 2014 sa uskutocriovala v podobe nizkopra-
aktivity hovych a komunitnych centier, klubovej innosti, taborov, podpory

rozvoja dobrovolnictva a medzindrodnych dobrovolnickych progra-
mov cez Eurdpsku dobrovolnicku sluzbu.

Nizkoprahové kluby ponukaju klientom poradenstvo, rozliéné zmys-
luplné aktivity, vytvdraju bezpecny priestor a tym sa stavaju utocis-
kom pre mladych ludi. Praca s klientom prebieha priamo v klube.

Mladeznicke kluby predstavuju priestor pre travenie volného ¢asu mla-
dych fudi. SU v rdmci nich organizované besedy a prednasky na aktudlne

témy, sutaze a hry stvisiace s témou, prednasky, koncerty, vylety. V klu-
boch si ¢lenovia mozu zahrat spolocenské hry, stolny futbal ¢ biliard.

-32-



PrileZitostné
aktivity

Rozvoj ¢lenov

Cesta muza je iniciativa zacielena na chlapcov a mladych muzov,
ktori vyrastaju v prostredi s nedostatkom muzskych vzorov (detské
domovy, dysfunkéné rodiny). Cielom tejto iniciativy je spoznanim
typicky muzskych zru¢nosti, hodndt a postojov prispiet k zvySeniu
ich muzskej identity.

YMCA organizuje letné i zimné tabory — jazykové (napr. s vyucbou
anglictiny za ucasti zahrani¢nych lektorov), hudobné, stanové,
pobytové aj denné, na Slovensku i v zahrani¢i. V roku 2014
zorganizovali miestne zdruzenia YMCA na Slovensku spolu 15
pobytovych taborov, ktorych sa zucastnilo vySe 970 deti a mladych
[udi.

V ramci klubovej a oddielovej ¢innosti maju ¢lenovia moznost zazit
Siroké spektrum Sportov — volejbal, futbal, turistika, cykloturistika,
stolny tenis, baseball, netradi¢né Sporty — ringo, lakros, indiaca.

Sucastou aktivit YMCA je aj zapajanie mens$inovych a socidlne
znevyhodnenych skupin, konkrétne deti z detskych domovov
a praca s romskou mladezou a ich rodinami.

YMCA Dielfa je kazdoro¢né predvianocné stretnutie ymkarov
z celého Slovenska.

Prechod Zimnou Fatrou bol trojdriovou putou, ktorej cielom bolo
prekondvanie vlastnych hranic, ucit sa stanovat v zime, prekonat
chladné rana a posilnit vzajomné vztahy aktivnych veducich.

Miestne zdruZenia YMCA rozvijaju svojich ¢lenov na zéklade ich po-
trieb. Preto je ich ¢innost velmi rozmanita.

Cielom YMCA je harmonicky rast mladych [udi vo fyzickej, duSevne;j
a duchovnej oblasti, aby mobhli viest zdravy, zodpovedny a radostny
Fivot v spolo¢nosti, byt aktivnymi ob&anmi. Tento sa snai napifiat
v ramci outdoorovych podujati, na ktorych ucastnici ziskavaju nové
zruénosti v oblasti pobytu v prirode (napr. taborenie, orientacia,
zakladanie ohna), sebareflexiou c¢lenov (uvedomenie si svojich
silnych a slabych stranok, ¢o a ako je mozné zmenit). DoleZitou
sucastou vychovného programu YMCA je rozvoj vodcovskych
schopnosti, podpora rastu osobnosti, rozvoj komunikacnych
zrucénosti a zameranie sa aj na hodnoty presahujuce ¢loveka.

Akreditovany program Y-Video je zamerany na rozvoj medialnej
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gramotnosti, ziskanie zruénosti pre prezentaciu nazorov, postojov
a zdielanie informacii cez média. Ten Sing je tvoriva cinnost
zamerana na hudbu, spev, divadlo a rozvoj kultury mladych.

YMCA vo svojich programoch kladie déraz na ich relevantnost
a udriatelnost, rdznorodost programov a pristupov, na podporu
a rozvoj dobrovolnictva ako nastroja pre osobny rast dobrovolni-
kov, zniZzovanie prahov (nizkoprahové a komunitné centra pre ne-
organizovanu mladez).

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Vzdelavanie a motivacia v YMCA prebieha na narodnej aj lokalnej
urovni. Z narodnej Urovne suU organizované motivacné aktivity
a podujatia (napr. splavy riek, putovanie prirodou, timové hry,..),
vzdeldvanie so zameranim na Specifické zruc¢nosti a informdcie
(regiondlne stretnutia YMCA, workshopy v ramci  YMCA Dielna,
kurzy Y-Video pre medidlne zrucnosti), systematické intervencie
na lokdlnej drovni (pomoc s fungovanim miestnych zdruZeni,
nastavenie systému prace, ziskavanie zdrojov a iné témy podla
potrieb lokalnych zdruzeni).

Na lokdlnej Urovni si miestne zdruZenia autondmne a sami si
nastavuju vzdeldvanie svojich pracovnikov a dobrovolnikov. Ich
rozvoj sa uskutoCriuje na pravidelnych poradach a stretnutiach,
prostrednictvom supervizie externymi Skolitelmi a externymi
Skoleniami (napr. Manazment dobrovolnikov cez Platformu
dobrovolnickych centier, Tréning trénerov a Facilitacia cez PDCS,
Komprax - mladi veduci a mladezZnicky veduci cez luventu).

Pre veducich tdborov a outdorovych aktivit YMCA zrealizovala
vycvikovy basecamp Prezit. U¢astnici ziskali nové zruénosti v oblasti
pobytu v prirode, venovali sa sebareflexii, rozvoju vodcovskych
a komunikaénych zru€nosti, podpore rastu osobnosti, hodnotam
presahujucich ¢loveka. Tymto aktivitAm sa venovali zabavnou
formou, aj pomocou airsoftovych strategickych hier.

V roku 2014 bola YMCA na Slovensku zapojena do pilotného progra-
mu Change Agents of YMCA — Empowering young people — me-
dzinarodného programu Svetovej aliancie YMCA (World Alliance
of YMCA) pre mladeZnickych veducich. Program bol zamerany na
ziskavanie kompetencii a spdsobilosti vediceho v praci s mladezou
a na motivaciu mladych ludi k aktivnej ucasti na rieSeni aktualnych
problémov v spolo¢nosti (napr. apatia mladych k dianiu v spoloc¢-
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nosti, nezamestnanost, prejavy nasilia).

Dobrovolnikov a pracovnikov YMCA Skolia skuseni ymkari.
V pripade tém, ktoré YMCA nepokryva, dobrovolnikom zabezpecuje
externé Skolenia. Pre svoju pripravu a pracu mozu veduci vyuzivat
vzdelavacie materidly, dostupné su na web-stranke YMCA.

-




ZdruZenie krestanskych spoloéenstiev mladeze

Zdruzenie krestanskych spolocenstiev mladeze (ZKSM) podporuje, formuje
a vedie mladych fudi k spolupraci, aby pozitivnhe ovplyvriovali spolo¢nost.
Ciefom ZKSM je napomahat osobnostnému a duchovnému rozvoju mladych
[udi na osobnost s ucelenym pohladom na Zivot.

Aktivity
Pravidelné V roku 2014 bola pravidelna ¢innost zloZzena najma z pravidelnych
aktivity stretnuti zakladnych kolektivov, ktoré su v priemere raz za 1,5 tyz-

dna.

ZKSM tiez uskutocnilo viaceré celoslovenské, regionalne a lokalne
aktivity pre mladych fudi, ktori nie su jeho ¢lenmi. K tymto aktivi-
tam patrili Godzone tour 2014, letny festival Camofest a pesia put
z Murana do Levoce.

Na regionalnej Urovni sa ZKSM venovalo mladym v rdmci Univerzit-
nych pastoracnych centier.

Popri tychto aktivitdch ZKSM robilo aj vzdeldvacie podujatia pre
¢lenov a dobrovolnikov, medzinarodné aktivity, kampane.
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PrileZitostné  Okrem vysSie spominanych aktivit ZKSM zorganizovalo letny jazy-
aktivity kovy tdbor so zameranim na nemecky jazyk s lektorom z Nemecka.
Tiez usporiadalo Den rodiny, Pute radosti, Festival umenia a krasy.

Rozvoj ¢lenov

V rozvoji svojich ¢lenov sa ZKSM zameriava na medziludské vztahy,
podpora a rast identity mladeznickych spolocenstiev a ich ¢lenoy,
sebarozvoj, zivotné prostredie, duchovno, dobrovolnictvo a efektiv-
ne vyuzivanie volného ¢asu a neformalne vzdelavanie mladych.

ZKSM bolo zalozené v roku 1990. Sp6sob prace s mlddezou v priebe-
hu svojej ¢innosti menilo a zlepSovalo. Dovodom je neustala snaha
aktualizovat, inovovat a vylepSovat pristup k tejto praci, ¢o v konec¢-
nom dosledku umozriuje viac sa priblizit k mladym a ich vyzvam.

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

V juni 2014 ZKSM ukoncilo prvy ro¢nik Liderskej animatorskej Sko-
ly. Hlavnymi témami Skolenia boli liderstvo, timova praca, networ-
king a rozvoj ludi. TieZz uskutocnilo akreditované vzdeldvanie pre
mlddeznickych veducich Animatorska Skola. ZKSM vytvorilo nea-
kreditovany vzdeldvaci program pre mladeznickych veducich Ani-
mator light v rozsahu troch vikendov. Venoval sa na sebapoznanie
Ucastnikov, zdklady prace v time, zaklady prace so skupinou, zakla-
dy vedenia diskusie a zaklady zvlddania narocnych situdcii pri praci
so skupinou.

ZKSM zorganizovalo viacero politicky politicky zameranych podujati.
Boli to formaéné vikendové semindre projektu Krestan v politike a Let-
ny Kemp zamerany na odbornu pripravu ku komunalnym volbam.

Vo vzdelavani dobrovolnikov sa ZKSM zameriava na ulohu dobro-
volnika, psycholdgiu deti a mladeze, prezentacné zrucnosti, hry
a aktivity, administrativu, manazment volného casu, rast a nado-
budanie novych zrucnosti, eliminaciu negativnych vplyvov pri dob-
rovolnickej préci, rozvijanie kreativity u mladych ludi a ako dat kon-
Struktivnu spatnu vazbu.

Skolenia pre animatorov lektorsky vedu externi odbornici na dané
oblasti, odborni poradcovia a pracovnici s viacroénymi skisenos-
tami (napr. psycholdg, socidlny pracovnik, bezpecénostny poradca
apod.). Pomocnymi lektormi si dobrovolnici, ktori absolvovali pris-
lusné akreditované vzdelavanie.
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ZKSM vychadza predovsetkym z verejne dostupnych materidloy,
metodik a odbornych publikacii. Interné metodické materialy ani-
matorov pre pravidelné stretnutia su dostupné aj na web-stranke.







Prehlad

clenskych organizacii Rady mladeze Slovenska

get &l Kolko ¢asu Navstevuju Pocet
pocet clenov priblizne travi Vasi ¢lenovia / dobrovolnikov
jeden ucastnici a pracovnikov v
organizacia ¢len /Géastnik aj iné zaujmové roku 2014
2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 [ aktivitamivo | aktivity, krazky?
Vasej organizacii
za rok?
Detska
organizacia 6393 | 5755 | 5109 | 5872 | 4688 | 250 hodin ro¢ne ano 896
Fénix, o.z.
Domka -
ZdruzZenie 30 - 300 hodin .
salezianskej 7498 | 8243 | 8163 | 8557 | 7954 rocne ano 2000
mladeze
eRKO -
Hnutie .
krestanskych | 6985 | 8150 | 8515 | 8308 | 8530 11°‘r§§§eh°d'” éno 1500 — 1800
spolocenstiev
mladeze
INEX Slovakia | 324 | 309 | 308 | 310 | 244 | TietoStatistiky éno -
nevedieme
Krestansko-
demokratickd | 317 | 356 | 341 | 326 | 337 | 7-18dnirotne ano 15-20
mladez
Slovenska
LAURA, _ i
adrufenie | 1375 | 1526 | 1515 | 1468 | 1393 | 6738 hodinme- ano 321
mladych
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Ako dlho pribliz- Kol'ko ¢asu V kolkych ob- V ktorych kra- Pytate sa pred | Pytate si spatnu
ne dobrovolnici | priblizne travi ciach pésobi joch posobi kurzom dob- vazbu od dob-
jeden dobro- | jeden dobrovol- | Vasa organiza- | Va$a organiza- | rovolnikov aké rovolnikov na
volnik vo Vasej | nik aktivitami cia? cia? témy chcq, kurze?
organizacii? s Gcastnikmi za aby na kurze
rok? odzneli?
. , vo vsetkych . .
1 rok a viac 300 hodin 47 krajoch ano ano
P vo vsetkych . .
7 rokov 150 hodin 27 krajoch ano ano
A P vo vsetkych . M .
rézne 213 hodin 232 krajoch Ciastocne ano
BBSK, BSK, KSK,
- - - NSK, PSK, TSK, - ano
TTSK
3 -5 rokov 170 hodin - vo ngthCh Ciastocne ano
krajoch
BBSK, BSK, KSK,
7 — 13 rokov 120 -576 hodin 13 PSK, TSK, TTSK ano ano

aZSK
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cet & Kol'ko ¢asu Navstevuju Pocet
pocet clenov priblizne travi Vasi €élenovia / dobrovolnikov
jeden ucastnici a pracovnikov v
organizacia ¢élen / Géastnik aj iné zaujmové roku 2014
2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 [ aktivitamivo | aktivity, krazky?
Vasej organizacii
za rok?

Slovenska
debatna 984 | 1041 | 985 | 796 | 432 | 100 hodin ro¢ne ano 100
asociacia
Slovensky P .
skauting, 0.z. 6395 | 6136 | 5964 | 5976 | 5707 | 432 hodin ro¢ne ano 600
Spolocenstvo _ P
evanjelickej | 4624 | 4744 | 4629 | 3766 | 1597 | 4~ fodintyz- éno 33-100
mladeze
Szlovakiai
Magyar
Cserkészszo- .
vetség — Zviz | 1305 | 1388 | 1313 | 1202 | 1089 | 2°° ‘rigr?emd'” éno -
skautov
madarskej
narodnosti
YMCA na 974 | 1022 | 899 | 917 | 923 |2 hodiny tysdenne no 90
Slovensku
ZdruZenie
krestanskych _ .
spologenstiev 10 338|10302|10 761| 7933|6914 ano 3351
mladeze
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Ako dlho pribliz- Kolko ¢asu V kolkych ob- V ktorych kra- Pytate sa pred | Pytate si spatnu
ne dobrovolnici | priblizne travi ciach posobi joch posobi kurzom dob- vazbu od dob-
jeden dobro- | jeden dobrovol- | Vasa organiza- | VasSa organiza- | rovolnikov aké rovolnikov na
volnik vo Vasej | nik aktivitami cia? cia? témy chcu, kurze?
organizacii? s Gcastnikmi za aby na kurze
rok? odzneli?
BBSK, BSK, KSK,
5 rokov 150 hodin 21 PSK, TSK, TTSK ano niekedy
a ZSK
3 -5 rokov 250 - 300 hodin 100 vo vietkych ano ano
krajoch
3 -5 rokov 100 - 150 hodin 148 BSK, KSK, PSK, ano ano
TSK, TTSK a ZSK
5 a viac rokov 200 hodin 38 BBSK, BSK, KSK, ano ano
NSK, a TTSK
rézne 100 hodin 17 BBSK, BSK, KSK, - -
NSK a ZSK
rézne - 168 vo vsetkych - ano

krajoch
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OZ Barlicka

Obcianske zdruZenie Barlicka vzniklo koncom roku 1999 z iniciativy rodicov
telesne postihnutych deti, ktoré navitevovali integrovanu bezbariérovd 7S
na Prostejovskej ulici v Presove. Svojou Cinnostou sa snafzi likvidovat bariéry,
ktoré brania zdravotne postihnutym uplatnit sa v spolo¢nosti.

Aktivity
Pravidelné Pravidelnou aktivitou OZ Barlicka je prevadzkovanie denného Cen-
aktivity tra mladdeZe Radost od roku 2002. Mladi ludia méZu vyuZivat sluzby

fyzioterapeutiek, ktoré s nimi cvi¢ia. M6Zu pracovat v chranenych
dielfach aj sa zapojit do volno€asovych aktivit v centre volného
Casu.

PrileZitostné  Okrem pravidelnych aktivit OZ Barli¢ka v roku 2014 zorganizovala

aktivity festival pre ludi s postihnutim Margarétafest. Tie? usporiadali dva
Letné medzinarodné tabory za Ucasti desiatok dobrovolnikov z ce-
Iého sveta, ktori pomohli s aktivitami pre mladych s postihnutim
a seniorov. Letné tabory doplnili Zimnym medzinarodnym tdborom
pre mladych fudi zo Slovenska a z Japonska.
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Rozvoj ¢lenov

Hlavnymi témami, na ktoré sa OZ Barlicka sustreduje, su medzilud-
ské vztahy, sebarozvoj a Zivotné prostredie.

Organizacia rastie s prirodzenymi potrebami mladeze na sebarozvoj.
Ide najma o postupné dospievanie jej uzZivatelov. Od detskych hier
a aktivit sa plynulo presunuli k problémom mladych ludi a mladych
dospelych.

Okrem zmeny na strane uzivatelov sa meni aj organizacia, ktora sa
od zaopatrovacieho modelu posuva k formam komunitnej rehabili-
tacie a pretvdra sa na inkluzivne komunitné centrum.

Vzdelavanie dobrovol'nikov a pracovnikov s mladezou

0OZ Barlicka realizuje zakladné pohovory a Skolenia zamerané na
pracu s ludmi s postihnutim a bezpeénost prace. DalSie $kolenia ro-
bia podla potrieb. Uceleny systém vzdeldvania dobrovolnikov a pra-
covnikov zatial nema.

Vzdeldvanie sa venuje predovsetkym ulohe dobrovolnika, prezen-
taénym zru¢nostiam, administrative, hram a aktivitam.

Lektormi su pracovnici centra. Na tuto ulohu nie su Specidlne pripra-
vovani. Materialy k tomuto vzdeldvaniu OZ Barlicka nema.




e

Bratislavsky spolok medikov

Bratislavsky spolok medikov (BSM) zdruzuje Studentov mediciny na Lekar-
skej fakulte Univerzity Komenského v Bratislave (LF UK). Pokracuje v tradicii
Spolku medikov zaloZzeného v roku 1920.

Spolok podporuje Studentov mediciny v ich stddiu, osobnom a kariérnom
rozvoji, vytvara podu pre ich inovativne napady. BSM tiez prispieva ku zlep-
Seniu a udrZiavaniu miestneho a svetového zdravia Sirenim osvety v komu-
nite a vo svete. Ako sucast International Federation of Medical Students’
Associations (IFMSA) je poslanim BSM prehibit medzinarodnu spolupracu
medzi Studentmi mediciny s cielom zlepsit ich vedomosti a zruénosti.

Aktivity

Pravidelné BSM uskutocnila viaceré:
aktivity e odborné vzdelavacie podujatia — Kurzy obvizovania (zaklady
oSetrovatelstva), Kurzy chirurgického Sitia (workshopy pre bu-

ducich chirurgov),

e soft-skill tréningy — time management, komunikacia, prezen-
tacné zrucnosti,
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PrileZitostné
aktivity

e osvetové akcie pre verejnost — Movember (akcia venovana
osvete o rakovine prostaty a semennikov), Nemocnica u med-
vedika (akcia pre deti na prekonanie strachu z bieleho plasta),

e dobrocinné akcie — Beh medikov (benefi¢ny beh pre medikov
a verejnost spojeny so zbierkou na vybrani detskd kliniku),
Medicka kvapka krvi (prilezitost pre medikov darovat krv v mo-
bilnej jednotke pristupnej priamo v skole),

® spolocenské podujatia — Vianocny vecierok a ALUMNI konfe-
rencia (stretnutia absolventov LF UK),

e International Tuesday — pravidelné utorkové stretnutia o kraji-
nach, do ktorych maju ¢lenovia moznost ist na staz,

o Fresher’s Day — uvitanie novoprijatych Studentov na LF UK
spojené s podanim Startovacich informacii, prehliadkou Skoly
a zoznamovacimi aktivitami,

e Veéer s osobnostou — diskusné vecery s Gspesnymi osobnosta-
mi zo sveta mediciny.

V roku 2014 BSM zorganizovalo Benefiény trh zruénosti, vyucbu
znakovej reci Breaking the Silence, predndsky na aktudlne medi-
cinske témy, akciu pri prileZitosti Svetového dna boja proti AIDS,
party pre Studentov.

Vzdelavanie ¢lenov

Program BSM sa venuje sebarozvoju medikov, ich dodato¢nému
vzdelavaniu a Sireniu osvety medzi Sirokou verejnostou.

Praca s detmi a mladeZzou u BSM prebieha napriklad formou akcie
Nemocnica u medvedika, kde sa ¢lenovia snazia priblizit detom
pracu lekdra a tak zniZit ich obavy pri naviteve ich pediatra. Dal$im
prikladom je klub reprodukéného zdravia, ktory organizuje work-
shopy po bratislavskych Skoldch a formou peer education sa snazi
medzi mladymi zvysit povedomie o rizikach a prevencii pohlavnych
chorbb. Obe aktivity prebiehaju niekolko rokov, pocas ktorych BSM
zdokonaluje svoj pristup ku skolenym detom na zéklade spatnej
vazby.
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Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Dobrovolnici st vzdelavani v ramci International Federation of Me-
dical Students Associations (IFMSA), ktora organizuje profesional-
ne Skolenia formou peer education a makkych zruénosti viackrat za
rok. Clenovia na nich ziskavaju vela skisenosti a odovzdavaju ich
dalej na lokalnych skoleniach a tréningoch BSM.

BSM sa zameriava hlavne na Ulohu dobrovolnika, psycholdgiu deti
a mladeZe, prezentacné zruc€nosti, hry a aktivity, administrativu.
Dizka kurzov je velmi variabilnd. Na niektoré témy postacuje jedno-
razovy niekolkohodinovy tréning, iné si vyZzaduju vikend s nabitym
programom alebo aj pravidelné stretnutia po niekolko tyzdnov az
mesiacov.

Tréningy vedu skuseni clenovia, oficidlni tréneri Slovak Medical
Students” Association alebo profesional vo svojom obore (napr.
kurz chirurgického Sitia), v zavislosti od témy. Veduci workshopov
a prednasok su pripravovani medikmi a trénermi na Slovensku
a v partnerskych krajinach na tréningoch, ktoré prebiehaju viackrat
do roka. Pre potreby tréningu dobrovolnikov BSM ma materialy od
medicinskych profesiondlov alebo trénerov IFMSA. Materidly Cle-
novia medzi sebou zdielaju.




Zdhordcky

Fénix

DO Zahoracky Fénix je obcianske zdruZzenie deti a mladeze posobiace v regio-
ne Zahorie. Hlavnym cielom DO Zahoracky Fénix je vytvarat svojim ¢lenom
podmienky na aktivne a prospesné travenie volného casu.

Aktivity
Pravidelné \ roku 2014 bola pravidelna praca zékladnych kolektivov Zahoracke-
aktivity ho Fénixu zamerana predovsetkym na kampane a pobytové poduja-

tia. Z kampani mézeme spomenut Chod von (oblast $portu, turistiky,
cyklistiky), Zivot v prirode (environmentalne a ekologické podujatia),
Zdravy Zivotny styl (prevencia proti kriminalite a negativnym preja-
vom najma mladych vo veku 13 — 17 rokov), Poznaj svoj kraj (histo-
ria, obnova kulturneho dedicstva).

Ku tradiénym aktivitdm tieZ patria letné, zimné a stanové tabory,
rovnako ako aj pobytové podujatie Prevencia proti kriminalite
mladeze.

Zahoracky Fénix usporiadal aj viacero podujati pre verejnost — Deri
detskych radosti (MDD) a Zahoracky festival hudby, tanca a spevu.
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Nepravidelné
aktivity

Rozvoj ¢lenov

Krédom Zahorackeho Fénixu je ,Ndavrat deti a mladeZe do prirody”.
V sullade s nim organizuje jednodriové vylety najma do borovicovych
lesov, tvorivé a vytvarné dielne. V roku 2014 sa zapojili do cezhra-
ni¢nej spoluprace s Ceskou republikou a Rakuskom, hlavne v oblasti
Sportu a dobrovolnickej vymeny.

Program Zahorackeho Fénixu sa zameriava na medziludské vztahy,
sebarozvoj a Zivotné prostredie.

Snazi sa zvySovat kvalitu svojej prace, meni formy a metddy prace
pri organizovani volnocasovych a vzdeldvacich podujati. Déraz kladie
na pravidelnu a systematickd pracu zdkladnych kolektivov, pracu s
dobrovolnikmi, Skolenia ¢lenov organizdcie, propagdciu detskej or-
ganizacie.

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

DO Zahoracky Fénix organizuje neformdlne skolenia aj akreditova-
né kurzy MSVVaS SR pre dobrovolhikov réznych Grovni — mladych
veducich od 15 do 17 rokov, veducich zakladnych kolektivov nad 18
rokov a veducich zotavovacich podujati. Skolenia byvaju jednodriové
alebo vikendové, trvaju priblizne 20 hodin.

Tematicky je vzdelavanie dobrovolnikov zamerané na ulohu dobro-
volnika, nové deti v organizacii, psycholdgiu deti a mladeze, prezen-
tacné zrucnosti, odmeny a tresty, hry a aktivity, administrativu, zazit-
kové ucenie, Sport, turistiku, verejnoprospesnu pracu.

.....

gogickym vysokoskolskym vzdelanim. Na starosti maju vzdelavanie
akreditované MSVVaS$ SR.

Lektori sa vzdeldvaju dvakrat do roka na stretnuti lektorov. Na tychto
stretnutiach prezentuju svoje tematické okruhy, rozSiruju si vedo-
mosti prostrednictvom dostupnej literatdry, materidlov MSVVaS SR
a IUVENTY ako aj internetovych zdrojov.

Zahoracky Fénix vyddva propagacny a vzdeldvaci material Zahoracik,
v ktorom je venovany priestor jednotlivym tematickym okruhom.
Dostupny je pre dobrovolnikov aj lektorov.
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0z Dakujem — ,Palikerav*

Ob¢ianske zdruZenie Dakujem — Palikerav bolo v roku 2014 zalozené na po-
moc socidlne znevyhodnenym. Venuje sa predovsetkym rémskej mladezi.

Aktivity

Pravidelné
aktivity

PrileZitostné
aktivity

V roku 2014 Palikerav uskutocroval mimoskolské aktivity, nacvi-
ky tanca vlastného tanecného suboru, futbalové turnaje Styroch
obcianskych zdruzeni, zbierky Satstva, obuvi a hraciek. Tiez organi-
zoval talkshow so zaujimavou osobnostou PALIKERAV za navstevu.
Talkshow vychadza z myslienky, ze ¢loveku ddme najviac, ked mu
venujeme svoj €as. V spolupraci s partnerskymi organizaciami Pali-
kerav usporiadal diskusiu o aktualnych celospolocenskych problé-
moch Roma caffé.

Okrem pravidelne vykonavanej ¢innosti Palikerav uskutocnil via-
cero spolocenskych a kultdrnych podujati. Medzi ne patrili Miss
Roma ,,PALIKERAV*, karneval, sutaZ spevu a tanca, stitaZ vo vareni
gulasu a Festival rémskej gastronémie.
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Rozvoj ¢lenov

0Z Dakujem — Palikerav rozvija svojich €lenov v oblasti medzilud-
skych vztahov a sebarozvoja. Svojich ¢lenov vysiela na rozne Skole-
nia, ktoré maju velky Uspech. Clenovia, ktori absolvovali $kolenie,
Ziadaju opatovné vysielanie na dalSie Skolenia. Zaroven sa im zlepsili
Zivotopisy, mnohym aj Studijné vysledky.

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

0Z Dakujem — Palikerav vysiela svojich dobrovolnikov na rézne
akreditované skolenia pre pracu s mladeZou. Kazdy dobrovolnik ma
absolvované minimalne skolenie PRAKTIK pre mladeznickych ve-
ducich a skolenie Komprax organizované I[UVENTOU. Dobrovolnici
Palikerav absolvovali Skolenia usporiadané aj dalSimi organizaciami:
Naddcia pre deti Slovenska, ZIPCeM, Fenestra, Poradfia pre obcian-
ske a udské prava, OZ Pomocnd ruka, NDI.

Za rok fungovania sa Palikerav organiza¢ne podielal aj na Skoleni
v rdmci ndrodného projektu Za jedno lano.

Dobrovolnici 0Z Dakujem — Palikerav st vzdeldvani v témach ako su
uloha dobrovolnika, nové deti v organizacii, psycholégia deti a mla-
deZe, prezentacné zrucnosti, hry a aktivity.

Lektormi Skoleni Palikerav su jeho Statutar a predsednicka, ktori ab-
solvovali prislusné skolenia.

Materidly ma, avsak ich mnozstvo nie je postacujuce. Vsetky su do-
stupné pre dobrovolnikov a pracovnikov s mladezZou.




elsa

‘The European Law Students' Association

SLOVENSKO

-

ELSA Slovensko

ELSA je nezavisla, nepoliticka, neziskova organizacia zdruzujuca Studentov
prava a mladych pravnikov. Jej ciefom je prispievat k odbornému vzdelavaniu
svojich ¢lenov, pripravit svojich ¢lenov na profesionalny Zivot v medzinarod-
nom prostredi, rozvinut profesionalne a Studentské vztahy a spolupracu s me-
dzindrodnym charakterom v oblasti prava.

Aktivity
Pravidelné ELSA organizovala mnoiZstvo projektov. Medzi vzdeldvacie aktivity
aktivity mozZeme zaradit seminare, konferencie, tréningy, letné skoly, si-

mulované sudne spory a legislativny vyskum, ktory sa zameriava
na porovndvanie legislativ réznych Statov. Organizovala institucio-
nalne a Studijné navstevy, vysielala svojich ¢lenov na zasadnutia roz-
nych institucii, napr. OSN. ELSA tieZ vydava odborny casopis.

PrileZitostné  Okrem spominanych aktivit ELSA uskutocnila Essay Competition.
aktivity
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Rozvoj ¢lenov

ELSA svojich ¢lenov rozvija v oblasti medziludskych vztahov, seba-
rozvoja, zivotného prostredia, ludskych prdv, pravneho povedomia,
Zivotného prostredia a mediciny.

0Od svojho vzniku zvysuje kvalitu odovzddvania informacii.

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Dobrovolnici ELSA sa vzdeldvaju na tréningoch praktickych zru¢nos-
ti z oblasti team manazmentu, motivdcie. TieZ pre nich pripravuju
pravidelné stretnutia a maju moznost spolupracovat s profesionalmi
z praxe. Toto vzdelavanie trva 2 hodiny tyZzdenne.

Dalimi témami, ktorym sa v rdmci vzdeldvania dobrovolnikov ve-
nuju, su uloha dobrovolnika, novi ¢lenovia v organizacii, psycholdgia
deti a mladeze, prezentacné zrucnosti, odmeny a tresty, hry a aktivi-
ty, administrativa.

Lektormi Skoleni a tréningov su ¢lenovia, byvali ¢lenovia a experti
Z praxe.

Vzdeldvacie materidly ELSA maju dobrovolnici a lektori k dispozicii.




N

o TP

ETP Slovensko — Centrum pre udrzatelny rozvoj

ETP Slovensko je neziskova konzultaéno-vzdeldvacia organizacia. Kli¢ovym je
pren vytvaranie sieti komunitnych centier poskytujucich komplexné sluzby
klientom zo segregovanych rémskych osad. ETP je socidlnym laboratériom
overujucim inovativne pristupy socidlnej prace. Tie, ktoré najlepSie funguju
pre skvalitnenie Zivota socidlne vylucenych, odovzdava Statu cez zodpoved-
nych zastupcov ministerstiev.

Aktivity

Pravidelné V roku 2014 ETP realizovalo viacero pravidelnych aktivit. Pred-

aktivity Skolské kluby su praktickou pripravou deti z marginalizovanych
rémskych komunit (MRK) vo veku 3 — 6 rokov pred nastupom do
zakladnej skoly. Pracovnici v komunitnych centrach (KC) pouZzivaju
metddu Feuersteinove Instrumentalne obohacovanie (FIE), Grunn-
laget a prvky metodiky Montessori.

Pre deti vo veku 10 — 14 rokov su urcené vzdelavacie programy Fi-
nancné vzdelavanie, Zdravotna osveta a Nové Horizonty, zamerany
na osobnostny rozvoj. ETP Slovensko tieZ realizuje mimoskolské ak-
tivity a mentorsky program pre deti a mladych fudi.
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PrileZitostné
aktivity

V priebehu roka 2014 ETP uskutocnilo Skolské kluby Feuersteinovho
Intrumentalneho obohacovania, pre Ziakov 0. roénika dvoch ZS.
V rdmci Skolského klubu Ziaci pracuju s inStrumentmi FIE, rozvija-
ju si slovnu zdsobu a matematické uvazovanie, aby Uspesne zvladli
nastup na povinnu skolskud dochadzku. Do Cinnosti Feuersteinovho
klubu su pravidelne zapajani aj rodicia.

Nad rdmec standardnych sluzieb a aktivit KC organizovali mnoZstvo
kultdrno-poznavacich aktivit, vystipeni, vyletov, oslavy difia ma-
tiek a dna deti, vystavu fotografii mladeze z KC spojenu s vystupe-
nim deti z hudobnej skupiny Rankovce, stretnutie s rémskymi poli-
cajnymi Specialistami, rémsku put Gaboltov a iné.

V spolupraci s Dramatic Adventure Theatre z New York-u uskutocnili
interaktivne umelecké workshopy pre deti a mladez z rémskej osa-
dy Budulovska v Moldave nad Bodvou.

Vzdelavanie klientov

V praci s klientmi sa ETP sustreduje na témy medziludskych vztahov,
sebarozvoja, duchovna, zdravotnej osvety, finan¢ného vzdelavania,
rozvoj zrucnosti a talentov, motivaciu rodiov pre pracu s detmi
v domacom prostredi, tieZ sa venuje doucovaniu, motivacii k zlep-
Seniu Skolskych vysledkov a pokracovaniu v Studiu na strednych
a vysokych Skolach.

Praca s detmi a mladeZou v KC je zamerana predovsetkym na vzde-
lavacie aktivity. V aktivitach pre deti ETP uplatriuje pristup ,,0d ko-
lisky po kariéru” — od predskolskej pripravy, cez skolské a zaujmové
kluby aZz po individudiny mentoring. Do vzdeldvacieho procesu su
zapajani rodicia deti, uia sa ako sa doma ucit so svojimi detmi.

Vzdelavanie pracovnikov s mladezou

ETP Slovensko zabezpecuje vzdelavanie pracovnikov v KC na zaklade
potrieb vznikajucich pri praci s detmi a mladezou.

Priprava pracovnikov KC sa realizovala v ramci tréningu Projekto-
vej Skoly, ktory pokryva programy a aktivity ETP Slovensko. Okrem
Projektovej Skoly ETP vzdeldva tutorov a mentorov prostrednictvom
vlastného tréningu Proces premeny. Vzdeldvanie pracovnikov sa
orientuje aj na prezentacné zrucnosti, hry a aktivity, administrati-
vu, evidenciu a dennu databazu, osobnostny rozvoj, pracu s detmi
predprimarneho a primarneho veku a s romskymi rodi¢mi.
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Skolenia vedu interni zamestnanci ETP Slovensko, lektori pripra-
vovani v ramci Projektovej Skoly, lektori Feuersteinovho Institutu,
autori Metédy pojmového vyucovania Grunnlaget a externi lektori
s prislusnou kvalifikaciu a certifikdtom.

Pre pracu v KC pracovnici ETP Slovensko pouZzivaju interné metodic-
ké materidly Predskolska priprava Krok za krokom, Finan¢né vzdela-
vanie, Zdravotna osveta, Nové horizonty, Feuersteinove Instrumen-
talne obohacovanie - prirucka, prvky Montessori pedagogiky, Praca
s rodi¢mi deti z MRK. Materidly su dostupné pre lektorov aj Siroku
verejnost.




e

KERIC

KERIC je neziskova mimovladna mladezZnicka organizacia pracujlica s det-
mi, mladeZou aj s dospelymi z regiénu Kysuce. Ponuka aktivity s medzina-
rodnou dimenziou, ktoré rozvijaju osobnost deti a mladych ludi podla ich
potrieb. Keric sa snazi o spojenie regionu Kysuc s Eurdpou.

Aktivity

Pravidelné V roku 2014 Keric robil konverzacné kurzy anglictiny pre deti. Kaz-

aktivity da skupina sa stretdva raz tyzdenne. Kazdy tyzden tiez usporaduvali
Language café. Pocas prazdnin uskutocnil 7 tyzdriovych letnych ta-
borov.

PrileZitostné  Popri stalych aktivitdch zorganizovali Metodické skolenie ku kurzom
aktivity anglického jazyka, Tréning veducich k letnym taborom, Halloween
night a Andersen night, ktory je kazdy rok na konci marca.

Rozvoj Gcastnikov

Keric sa venuje sebarozvoju Ucastnikov svojich aktivit. Od vzniku
Kericu sa praca s detmi a mladymi [udmi stala viac systematickou
a pravidelnou.
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Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Keric svojich dobrovolnikov pripravuje na pravidelnych stretnu-
tiach, kde diskutuju o ¢innosti Kericu a planuji nové aktivity. Tieto
stretnutia sa konaju raz za 2 — 3 tyzdne. Ku kurzom anglického jazyka
organizuju metodické skolenia. Pre potreby letnych tdborov robia
tréningy veducich.

Vo vzdelavani dobrovolnikov sa v Kericu venuju témam ako su nové
deti v organizacii, psycholdgia deti a mladeZe, prezentacné zrucnos-
ti, hry a aktivity, administrativa.

Vzdeldvanie dobrovolnikov vedu ¢lenovia KERIC timu, ktori maju pe-
dagogické a Skolitel'ské skidsenosti.

Materidly si vytvaraju sami. S dobrovolnikmi ich zdielaju podla po-
Ziadaviek.




cl.'.
PLUSKO

...0 zaZitok viac

;
MO Plusko

MladezZnicka organizacia Plusko (MO Plusko) je partia mladych ludi, ktori radi
prindsaju zazZitky do svojho Zivota. Prinasa atraktivne moznosti travenia vol-
ného ¢asu a rozvija potencidl mladych ludi. Viziou Pluska su aktivni mladi
[udia, otvoreni novym podnetom, s tizbou objavovat.

Aktivity

Pravidelné Plusko uskutocnilo viacero podujati. Ada}ptaéné kurzy su urcené

aktivity pre prvakov strednych skol. Pocas predlZzeného vikendu sa novi
spoluZiaci navzadjom spoznaju, trochu sa otvoria a vytvoria vztahy.
Zazitkové, vacsinou outdoorové, akcie atraktivnou formou rozvija-
ju tvorivost, komunikaciu, timovu spolupracu a osobnost pomocou
prvkov neformalneho vzdelavania. Plusko kaZzdoroc¢ne organizuje aj
Skolenie zazitkovej pedagogiky pre svojich dobrovolnikov, aby boli
schopni realizovat akcie a kurzy. V roku 2014 sa uskutocnilo Valné
zhromazdenie a oslava narodenin Pluska, Banket.

PrileZitostné  Medzindrodné Skolenie Creating Experience
aktivity Detsky tdbor misia: CLOVEK a misia: ZEM
Interné Skolenie prvej pomoci

- 66 -






Rozvoj ucastnikov

Od svojho vzniku Plusko vyuziva metddy zazZitkovej pedagogiky pri
rozvoji deti a mladych. V sucasnosti tieto metédy vyuZiva na vset-
kych akciach. Vacsina kurzov Pluska ma jasne stanoveny vzdelavaci
rozmer. V praci s Ucastnikmi podujati sa v Plusku zameriavaju na
sebarozvoj.

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Dobrovolnici Pluska prechadzaju akreditovanym 3-fazovym Skole-
nim zaZitkovej pedagogiky. Na nom sa pripravuju na rolu instruk-
tora zazitkovej pedagogiky vo vedomostnej, hodnotovej Urovni
a zruénostiach. Kazda cast Skolenia trva 5 dni a je postavend na
zazitkoch, ziskavani zruc¢nosti a uceni sa prostrednictvom vzorov
(Skolitelov/lektorov). Na prvych dvoch castiach ziskavaju dobro-
volnici zaklady zazitkovej pedagogiky, dramaturgie, komunikacie,
prace v time, pripravy a realizacie hier a akcii. Tretia ¢ast je praktic-
ka, kedy dobrovolnici aplikuju do praxe to, ¢o sa naucili, za spatnej
vazby Skolitelov.

Lektormi skoleni su dlhorocni skuseni interni inStruktori. Instrukto-
ri absolvuju skolenie skolitefov na narodnej alebo medzindrodne;j
urovni. Mnohi sa venuju praci a rozvoju mladeze profesiondlne.

Lektori, ktori Skolenie pripravuju, kazdy rok pripravuju materialy
aktudlne pre dany rok. Dobrovolnici ich dostavaju na Skoleni do
vlastnictva v kniznej podobe.




sokratov
institat

REALIZUJE ZIVICA

Sokratov institut
Sokratov indtitut, ktory realizuje Zivica, je jedine¢ny projekt spoluprace ne-
ziskového sektora s akademickou sférou. Sokratov institut je akreditovany na
Technickej univerzite vo Zvolene. Vznikol, aby vytvaral podmienky pre roz-
voj mladych ludi, ktori st odhodlani na sebe pracovat, niest zodpovednost za
svoje rozhodnutie a ist za svojou viziou.

Aktivity
Pravidelné Studenti Sokratovho ingtitGtu sa kazdy mesiac zGastfuju 4-dfiové-
aktivity ho workshopu vo vzdeldvacom centre Zajezova s odbornikom z ur¢i-

tej oblasti (napr. média, globdlne vzdeldvanie, ekondmia, facilitacia,
ekologické polhohospodarstvo, pravo).

Prilezitostné  Zaroven Studenti celoro€ne priebeZne pracuju na projektoch vo svo-
aktivity jej komunite. Pre Uspesnu realizaciu im je poskytnutd podpora vo
forme konzultdcii a tdutoringu.
Sokratov institut organizuje verejné prednasky a diskusie, najma
v Bratislave a vo Zvolene. Sokratov institut tiez vydava publikacie.
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Rozvoj ¢lenov

Sokratov institut studentov rozvija v oblastiach medziludskych vzta-
hov, sebarozvoja, Zivotného prostredia, globalneho vzdeldvania,
médii, ekondmie, prava, projektového manazmentu, facilitacie a du-
chovna.

Sokratov institut je rocné vzdeldvanie, ktoré pozostava z 11 work-
shopov. Workshopy st raz mesaéne v trvani predizeného vikendu od
Stvrtku do nedele. Studenti vak okrem absolvovania workshopov
pracuju aj prierezovo pocas roka na projektoch vo svojej obci Ci
komunite. V praci so Studentmi je doraz kladeny obzvlast na osob-
né pribehy a vizie studentov, na neformalnu spolupracu Studentov
a lektorov a na pracu s alumni.

Workshopy vedu odbornici v danych témach, externi lektori zo Slo-
venska aj zo zahranicia. Medzi lektormi su napriklad profesorka glo-
balneho vzdelavania Vanessa Andreotti z Kanady, odbornicka na slo-
venské média Marie Stracenskd, workshop o facilitacii vedie tréner
Dusan Ondrusek a sebapoznavaci workshop vedie americky psycho-
terapeut Stephen Gallegos.

V roku 2013 Sokratov institut vydal subor ucebnych textov k work-
shopom od lektorov Sucasnd spolocnost — vyzvy a vizie. Publikaciu
maju Studenti k dispozicii.




)
STROM ZIVOTA" [\

Strom Zivota

Strom Zivota je environmentalna neziskova organizacia s viac ako 30-ro¢nou
historiou. Ponuka programy environmentalnej vychovy zalozené na holis-
tickych zakladoch. Pozornost venuje aj témam zameranym na osobnostny
rozvoj deti a mladeze, predovsetkym na rozvoj tvorivosti, komunikacnych
a prezentacnych zru¢nosti ako aj projektové riadenie.

Aktivity
Pravidelné Hlavnu cinnost Stromu Zivota v roku 2014 tvorili vzdelavacie podu-
aktivity jatia pre dobrovolnikov (pravidelné seminare a odborné skolenia

na zvySovanie ich kompetencii) a sitaze pre €lenov usporaddvané
kazdy mesiac. Sutaze st roznorodého charakteru (umelecké, odbor-
né, humanitné). Strom Zivota tieZ vyddva ¢asopisy Strom a Stroma-
¢ik pre deti od 4 do 15 rokov. Casopisy si zamerané na zvysenie
povedomia o environmentdlnych problémov a zvySenie zaujmu
o prirodu a jej ochranu.

Prilesitostné V roku 2014 Strom Zivota organizoval konferencie, zapdjal sa do
aktivity medzindrodnych mobilit, vyvijal vydavatelsku ¢innost, podporoval
prichod novej metodiky vzdeldvania na Slovensko.
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Rozvoj ¢lenov

Vzhladom na dlhu histériu Stromu Zivota (rok vzniku 1979) sa spo-
sob prace s detmi a mladeZzou menil niekolkokrat. Najvacsim rozdie-
lom oproti pévodnému spOsobu prace s nimi je zmena organizdcie
¢lenov, konkrétne rozdelenie do Klubov Stromu Zivota, a zameranie
sa na zvySenie poctu skolskych klubov. Tak ma Strom Zivota moznost
vzdeldvat viac deti a mladych [udi.

Vzdeldvanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Strom Zivota pravidelne organizuje vzdeldvacie podujatia pre no-
vych dobrovolnikov a odborné tréningy. Skolenia pre novych dob-
rovolnikov su prioritne zamerané na pracu s detmi a vyuZivanie
pomécok, ktoré dostavaju k dispozicii. Odborné tréningy sa venuju
konkrétnym odbornym témam v oblasti environmentalnej vychovy.

RozSirujucim vzdeldvanim je akreditovany tréning Dizajn verejného
miesta, ktory je zamerany na projektovy manazment. NajcastejSim
spdsobom doplfiania a obohacovania svojich vedomosti je seba-
vzdeldvanie z odbornych publikacii a materialov.

Tematicky sa tréningy Stromu Zivota sustreduji na Ulohu dobrovol-
nika, psycholégiu deti a mladeze, nové deti v organizdcii, hry a ak-
tivity.

Lektormi su vyskoleni odbornici z kazdej jednotlivej oblasti, ktori su
pracovnikmi Stromu Zivota. Boli vyberani podla ich odbornych ve-
domosti z oblasti environmentalnej vychovy a skisenosti so vzdela-
vanim dospelych. V oboch su nadalej rozvijani.

Strom Zivota disponuje mnoZstvom materialov obsahujucich od-
borné informacie. Pocet a obsah tychto materidlov je predmetom
neustaleho dopliiania a rozirovania na zaklade novych poznatkov
alebo aktudlnych problémov. Dostupné su v tlacenej aj elektronickej
verzii na stranke Stromu Zivota.




V.I.LAC.

In3titat pre podporu a rozvoj middeze

Obcianske zdruzZenie V.I.A.C. — Institut pre podporu a rozvoj mladezZe rozvija
mladych ludi v osobnosti rozvijajuce osobny potencidl, svoj regién i Sloven-
sko, ktoré v sebe spdjaju charakter, angazovanost a liderstvo.

Aktivity
Pravidelné Pravidelnd ¢innost OZ V.I.A.C. v roku 2014 pozostavala z programov
aktivity neformalneho vzdelavania pre Ziakov 2. stupfia ZS a $tudentov SS,

zazitkovych programov, dennych a pobytovych letnych taborov,
International caffé (neformalne stretnutia pri kdve v anglickom ja-
zyku), filmovych stried (premietanie nekomercénych filmov), Zivych
kniznic pre $tudentov 3. roénika SS o povolaniach a pre Ziakov 9.
ronikov ZS o prekaikach v Zivote. OZ V.I.A.C. tieZ ponuka dobrovol-
nicke prileZitosti.

PrileZitostné  Okrem aktivit, ktorym sa OZ V.I.A.C. venuje Standardne, v roku 2014
aktivity uskutocnilo viacero podujati. Medzi nimi boli inSpirativna Konfe-
rencia K.R.0.K. o fudoch, ¢o robia veci ,inak”, Gospel Workshop
s medzinarodnym lektorom, ¢i seminare spojené s kompetenénym
sebarozvojom. V spolupraci s Radou mladeze Zilinského kraja zor-
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ganizovalo Ocefovanie dobrovolnikov v rdmci ramci Zilinského re-
giénu. V rdmci podpory medzindrodnej spoluprace OZ V.I.A.C. uspo-
riadalo prezentacie o Eurdpskej dobrovolnickej sluzbe a pripravili
medzindrodné vymeny medzi Polskom, Nemeckom a Slovenskom.

Rozvoj Gcastnikov

OZ V.I.A.C. sa venuje predovsetkym oblasti sebarozvoja a duchovna.

Svoju pracu sa snazi viac systematizovat a planovat tak, aby témy na
seba nadvazovali a Ucastnici nasledné vyuZivali poznatky v praxi. Za
Ucelom efektivnejsieho osobného rozvoja zacalo viac sledovat a me-
rat tento rozvoj. Tretou sférou zmeny je snaha o profesionalizaciu
zavadzanim Standardov a zvySovanim odbornosti svojich lektorov.

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov s mladezou

Pre dobrovolnikov OZ V.I.A.C. su pravidelne usporadivané organi-
zacné a vzdeldvacie stretnutia. TieZ sa zucastnuju semindrov a Sko-
leni inych organizacii (napr. Animatorska skola). Niektori animatori
sa zUcastnuju interného koucingu. Kurzy a zaskolenie dobrovolnikov
trvaju prevazne vikend.

OZ V.I.A.C. vzdeldva svojich dobrovolnikov v témach ako tloha dob-
rovolnika, prezentacné zruénosti, hry a aktivity, komunikacné zruc-
nosti, sebariadenie, zazitkovd pedagogika a tieZ v témach suvisia-
cich s oblastou, ktorej sa ma dobrovolnik venovat.

Na internych kurzoch a Skoleniach OZ V.I.A.C. prednasaju predseda
zdruZenia a koordinator dobrovolnikov. Animatorsku skolu vedu od-
borni lektori v rdmci ich vzdelavania.

0OZ V.I.A.C. nedisponuje vlastnymi vzdeldvacimi materidlmi. InSpiru-
je sa a pomdha si vydanymi metodikami a materidlmi z absolvova-
nych vzdeldvani.




Prehlad organizacii pracujucich s detmi a mladezou

pocet ¢lenov alebo ucastnikov

Kol'ko ¢asu pri-
blizne travi jeden

Navstevuju Vasi
¢lenovia /uéastni-

Pocet dobrovolni-
kov a pracovnikov

oo €len / ucastnik | ci aj iné zaujmové v roku 2014

organizacia | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 aktivitami vo aktivity, krazky?

Vasej organizacii

za rok?

0Z Barlicka 45 39 28 25 20 | 1000 hodin ro¢ne ano -
Bratislavsky
spolok 52 45 35 - - 5 hodin tyZzdenne ano -
medikov
Detska
organizacia 150 - 210 hodin .
Zahoracky 2321|2248 |2163(1990 (1526 rotne ano 716
Fénix
oz
Dakujem — 42 - - - - 3 mesiace ano 3
,Palikerav”
ELSA Slo- 5 —35 hodin tyz- .
vensko 262 | 314 | 252 | 283 | 209 denne ano 262
ETP Sloven-
sko — Cen- .
trum pre 2316 | 3316 | 2500 | - _ | 160 _r?)?:r?ehOdm no 92
udrzatelny
rozvoj
Keric 300 | 280 | 260 | 260 | 250 |2 hodiny tyZdenne ano 25
Mladeznicka ,
organizacia | 204 | 244 | 313 | 214 | 322 | 0 _rlo%?‘Z"d'” ano 80
Plusko

45 dni studia na
Sokratov 20 21 _ _ _ | Sokratovom in3ti- ano _
institat tute, 200 hodin

inych aktivit

Strom Zivota | 7531 | 5897 | 3652 | 1947 | 1946 | 100 hodin ro¢ne ano 204
V.LAC.—
Institdt pre
podporu a 620 | 440 | 380 80 - 55 hodin ro¢ne ano 57
rozvoj mla-
deze
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Ako dlho pribliz- Kolko ¢asu V kolkych ob- V ktorych kra- | Pytate sa pred | Pytate si spatnu
ne dobrovolnici | priblizne travi ciach posobi |joch posobi Vasa| kurzom dob- vazbu od dob-
jeden dobro- | jeden dobrovol- | Vasa organiza- organizacia? rovolnikov aké rovolnikov na
volnik vo Vasej | nik aktivitami cia? témy chcu, aby kurze?
organizacii? s ucastnikmi za na kurze odzne-
rok? li?
2 —3 roky 80 hodin 1 PSK nie ano
6 rokov 150 hodin 1 BSK nie ano
, BBSK, BSK, NSK, ) ,
1-10 rokov 200 - 300 hodin 53 TSK a TTSK nie ano
min. 8 mesiacov 6 mesiacov 1 PSK ano ano
5 rokov do 20 hodin 4 BBSK, BSK, nie ano
tyzdenne KSB a TTSK
- - 10 KSK a PSK - -
2 —3 roky 5 hodin tyzdenne 10 75K ano ano
6 rokov 40az 190 hodin 2 BSK a TSK ano ano
ro¢ne
Sokratov institut .
nevyuziva sluzby Studenti
dobrovolnikov - su z celého BBSK a BSK nie ano
na pravidelnej Slovenska.
baze.
4 roky 100 hodin ro¢ne 139 vo vsgtkych ano ano
krajoch
2 roky 70 hodin ro¢ne 13 75K Ciastocne ano
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Zaver

V Rocenke o praci s mladezou sme predstavili ¢innost Sirokého spektra
organizacii pracujucich s detmi a mladezou na Slovensku na lokalnej, regio-
nalnej aj narodnej Urovni. Zamerali sme sa predovsetkym na program, ktory
ponukaju svojim ¢lenom, témy, ktorym sa venuju a vzdelavaniu dobrovolni-
kov a pracovnikov s mladezou v organizaciach.

V praci s detmi a mladeZzou povazujeme za kltéovych ludi, ktori sa im venu-
ju—dobrovolnikov a pracovnikov s mladeZou. Preto sme pozornost venovali
aj ich vzdelavaniu. Vacsina organizacii ma vypracovany vlastny systém vzde-
ldvania, niektoré kurzy maju aj akreditované Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR. V pripade, ked vlastné vzdeldvanie pre dobrovolnikov
a pracovnikov s mlddeZou nemaju, zvycajne ich vysielaju na kurzy, skolenia
alebo tréningy do partnerskych, nadnarodnych alebo inych organizacii po-
skytujucich toto vzdelavanie.

Vzdelavanie dobrovolnikov a pracovnikov mladeznickych organizacii za-
bezpecuju prevaine interni lektori s potrebnou praxou a vzdelanim alebo
externi odbornici, ktorych si prizyvaju na Specifické témy.

Velmi kladne hodnotime, Ze organizacie sa zaujimaju o preferované témy
ucastnikmi vo vzdeldvani, ziadaju si spatnu vazbu od uUcastnikov vzdelavania
pre dobrovolnikov a pracovnikov s mladeZou a snazia sa zvySovat kvalitu
vzdeldvania na zaklade tejto spatnej vazby.

Tiez nas zaujimalo, ¢i sa zmenil spdsob prace a pristup k mladezi. Pozitivne
vhimame, Ze vacsSina organizacii sa zameriava na jednotlivcov, svoje aktivity
prispdsobuju potrebam a zaujmom mladych fudi a uptstaju od dosahovania
vykonov a Standardov.

Na zaklade udajov ziskanych od organizacii pozorujeme vyvoj v praci s mla-
dymi ludmi. To, Ze organizacie venujuce sa detom a mladezi neustrnuli vo
svojej ¢innosti a pracuju na zvyseni atraktivity svojho programu, sa odraza aj
vo vysSej zapojenosti mladych ludi do ich aktivit. Tieto trendy vidime v ob-
lasti prace s mladezou aj na eurdpskej urovni.
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Tato Rocenka o préci s mladdezou vznikla v ramci projekiu financovaného
z dotdcie Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR PRIORITY 2015.
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